


PREVISIONS BUDGETAIRES 2026

Le Code municipal exige I'adoption d'un budget ou
les revenus sont au moins égaux aux dépenses.

BUDGET ECART BUDGET
2026 2026 VS 2025

BUDGET
2025

Taxes 4526511 $ 254408 $ 4272103 $
Paiements tenant lieu de taxes 149369 $ 30315 $ 119054 $
Services rendus aux organismes municipaux 162913 $ 4313 $ 158 600 $
Transfert 506 440 $ (107 481) $ 613921 $
Services rendus 64 860 $ (9475) $ 74335 $
Imposition de droits 268520 $ 17180 $ 251340 $
Amendes et pénalités 25000 $ 5000 $ 20000 $
Intéréts 70000 $ 15000 $ 55000 $
Autres revenus 25000 $ (10 000) $ 35000 $
TOTAL - REVENUS 5798613 % 199 260 $ 5599353 %

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

Administration générale 1059000 $ (17 525) $ 1076525 $
Sécurité publique 938272 $ 73174 $ 865098 $
Transport 1867290 $ 150424 $ 1716866 $
Hygiéne du milieu 921061 $ (5508) $ 926 569 $
Santé et bien-étre 27620 $ 13515 $ 14105 $
Aménagement, urbanisme et développement 335220 % (14915) $ 350135 $
Loisirs et culture 527955 $ 7645 $ 520310 $
Frais de financement 153100 $ 14 450 $ 138650 $
TOTAL - DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 5829518 $ 221260 $ 5608 258 $
Surplus (déficit) avant conciliation (30905) $ (22000) $ (8905) $
CONCILIATION A DES FINS FISCALES
Affectations 258405 $ 31500 $ 226905 $
Remboursement de la dette LT (227 500) $ (9500) $ (218 000) $
30905 $ 22000 $ 8905 $
EXCEDENT A DES FINS FISCALES - 3 - $ - $

Le

La Municipalité d’Amherst est régie par le Code
Municipal du Québec, qui prévoit une série de
regles encadrant la constitution de son budget.
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AUGMENTATION AU NIVEAU DES SERVICES

Voici quelques exemples des augmentations prévues pour I'année 2026 :

Service incendie - Ville de Mont-Tremblant
Slreté du Québec

PG Solutions

RIMRO

Contribution infra. De loisirs Mont-Tremblant

TOTAL

2026
376310 $

378117 $
21348 $
235551 %

46 600 $

1075339%

Pourcentage

2025 d'augmentation
336461 $ 11.84 %
346 208 $ 9.22%
20369 $ 4.81 %
218467 $ 7.82 %
45200 $ 3.10 %
968 730 $ 11 %




COMPRENDRE LE PROGRAMME TRIENNAL
D'IMMOBILISATIONS (PTI)

Planification a long terme : Le PTI couvre une période de trois ans, et les projets inscrits peuvent
étre reportés ou réajustés en fonction des priorités et des ressources disponibles.

Projets d'immobilisations : Contrairement aux dépenses courantes (salaires, entretien, etc.),
les projets du PTI sont des investissements durables ayant une longue durée de vie, comme la
construction de nouveaux batiments municipaux, la réfection des routes, la mise a niveau des
réseaux d'aqueduc, ainsi que l'achat de matériel important (camions, équipements sportifs, etc.).

‘__’ Financement : Le PTIl est financé par un mélange de sources, incluant des emprunts, des
¥r subventions gouvernementales, ou encore des réserves financiéres spécifiques.
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D'INVESTISSEMENT 2286000 $

Pour l'année 2026, des investissements tota-

lisant pres de 1,7 millions de dollars seront

consacrés a des projets prioritaires, tels que la 06 000
mise a niveau de la caserne de Saint-Rémi, des 5 s
travaux au centre Cyrille-Garnier, ainsi que des

initiatives visant a enrichir nos équipements

communautaires et récréatifs.

PRINCIPAUX PROJETS PREVUS POUR 2026

* Mise a niveau de la caserne de Saint-Rémi

+ Travaux au centre Cyrille-Garnier

+  Aménagement de nos parcs

* Rénovation de I'ancienne cabane a patin dans le secteur Vendée



PROGRAMME TRIENNAL D'IMMOBILISATIONS
2026-2027-2028

INVESTISSEMENT

ANNEE2026
Administration 5000 $
Sécurité publique 333000 $
Travaux publics et aqueduc 73000 $
Urbanisme et environnement 30000 $
Loisirs et culture 1257000 $
1698 000 $

ANNEE2027
Administration -$
Sécurité publique 18 000 $
Travaux publics et aqueduc 1288000 $
Urbanisme et environnement -$
Loisirs et culture 980 000 $
2286 000 $

ANNEE 2028

Administration -$
Sécurité publique 18 000 $
Travaux publics et aqueduc 488 000 $
Urbanisme et environnement -$
Loisirs et culture -$
506 000 $

Grand total 4490 000 $




TAXATION ET TARIFICATION

TAXE SUR LA VALEUR FONCIERE - TAUX DU 100 $ D’EVALUATION

2026 2025
Taxe fonciére générale 03110% 03032 %
Taxe fonciére spéciale pour le service de la dette 0,0441 % 0,0424 $

TARIFICATIONS DES SERVICES

2026 2025
SERVICE DE L'EAU
Logement 248 $ 243 %
Terrain vacant 124,50 $ 122,50 $
Commerce 451 % 444 %
Auberge/gite 27 $ / unité de location 26,50 $ / unité de location
MATIERES RESIDUELLES
Logement, résidence, chalet, roulotte 178 % 170 $
Motel, auberge, gite 27,50 $ / unité de location 26,50 $ / unité de location
Commerce 356 $ 340 %

SERVICE INCENDIE

Immeuble 137,50 $ 126 $

Terrain vacant 91$% 83,50 $

SURETE DU QUEBEC

Immeuble 139,50 $ 130,50 $

Terrain vacant 89,50 $ 84 %

INSECTES PIQUEURS

Immeuble a vocation récréotouristique intensive 179,50 $ 179,50 $
Commerce 130 % 130 %
Logement, résidence, chalet, roulotte 70 % 71,50 %

Terrain vacant 32,50 % 33%



EN BREF...

Le taux global de taxation est a la hausse de 3,11 %

CE QUI REPRESENTE...

« UN MAINTIEN DE LA QUALITE DES SERVICES
» DE NOUVEAUX PROJETS D’ANNEE EN ANNEE

« UN TAUX DE TAXATION LE PLUS BAS POSSIBLE MALGRE LA
HAUSSE SIGNIFICATIVE DES COUTS

Le Conseil municipal s'assure, comme toujours, de respecter la
capacité de payer des citoyens et des citoyennes, dans une approche
rigoureuse et responsable permettant a la Municipalité de remplir
ses obligations, dans un contexte économique qui demeure exigeant.

REMERGIEMENTS

Le conseil municipal tient a remercier les employés municipaux, la direc-
tion générale, les directeurs, pour I'excellent travail accompli au cours de la
derniére année. Nous remercions le Service des finances et le Service des
communications pour le travail effectué dans I'élaboration de ce budget.



