
 
 
 

 

OFFRE D’EMPLOI – ÉTÉ 2025 
 

Tu es dynamique et tu as un bon sens de l’organisation ? Tu veux un défi ? Tu aimerais 
faire partie d’une belle équipe tout aussi motivée que toi ? Le camp de jour d’Amherst 
recherche justement des personnes passionnées et responsables pour l’été 2025 ! 

 
ANIMATEUR DE CAMP DE JOUR 
 
Date prévue d’entrée en fonction : 25 juin 2025 
Durée de l’emploi : +/- 8 semaines 
Horaire : 35 heures/semaine – TEMPS PLEIN 
 
Sous la supervision de la cheffe-animatrice et du responsable municipal du camp de jour, 
l’animateur anime les activités et assure la surveillance d’un groupe d’enfants d’âge 
préscolaire et scolaire ; planifie les activités quotidiennes et spéciales ; participe à la 
planification des sorties et effectue des tâches connexes à l’animation (prise des 
présences, ménage, communications avec les parents…). 
 
Ce que nous recherchons chez les candidats : Être mature et responsable ; capacité à 
travailler en équipe et avec les enfants ; autonome, dynamique et motivé à travailler ; 
avoir 16 ans et plus ; avoir le sens de l’initiative et avoir un bon jugement. 

 
Les candidats intéressés doivent faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard le lundi 
31 mars 2025 à Élise Therrien (voir les coordonnées au bas de la page) en inscrivant le 
titre « animateur été 2025 ». 
 
Nous vous remercions pour votre intérêt. Cependant, seuls les candidats retenus seront 
contactés. 
 
*Le masculin est utilisé dans le seul but d’alléger le texte. 

 
Élise Therrien   
Municipalité d’Amherst  
124, rue St-Louis 
Amherst  Qc    J0T 2L0 
Télécopieur : (819) 681-3372 poste 5207 
loisirs@municipalite.amherst.qc.ca 

 
 


